
                         
 

 
 

          Propuneri modificare statut CCIBN 
Varianta actuală Varianta propusă 

Art. 13. Obligaţiile membrilor: 
4) să achite cotizaţia anuala , stabilita 
conform prevederilor statutare, pana la 
finele fiecarui an ; valoarea cotizatiei se 
stabileste in functie de rezultatele 
ultimului exercitiu financiar ; 

Art. 13. Obligaţiile membrilor: 
4) să achite cotizaţia anuala , stabilita 
conform prevederilor statutare, pana la 
finele fiecarui an;   

Art. 25. Structura Colegiului de 
Conducere: 
1. Colegiul de Conducere se compune 
dintr-un număr de 11 persoane; 
2. Preşedintele CAMEREI  este membru 
de drept, pentru încă un mandat, în 
Colegiul ce va fi ales după încetarea 
mandatului de Preşedinte. 
3. Membrii Colegiului de Conducere nu 
pot fi salariaţi ai CAMEREI. Ei pot primi 
indemnizaţie de participare la activitatea 
Colegiului de Conducere, stabilită prin 
hotărâre a Adunării Generale . 
4.Membrii Colegiului de Conducere vor 
fi alesi dintre membrii CAMEREI cu o 
vechime de minim 2(doi) ani .In situatia 
in care numarul de candidati depaseste 
numarul de locuri din Colegiu, criteriile 
dupa care se va decide asupra cererii sunt 
vechimea ca membru al CAMEREI  si 
nivelul cotizatiei achitate in ultimii 2(doi) 
ani. 
 

Art. 25. Structura Colegiului de 
Conducere: 
1.Colegiul de Conducere se compune 
dintr-un număr de 15 persoane, dupa cum 
urmează: 
- 13  membri aleşi de Adunarea Generală 
din rândul membrilor CAMEREI; 
-1 membru in persoana Preşedintelui 
CAMEREI care  este membru de drept, 
pentru încă un mandat, în Colegiul ce va 
fi ales după încetarea mandatului de 
Preşedinte. 
-1 membru în persoana Preşedintelui 
Curţii de Arbitraj Comercial de pe langa 
Camera de Comert si Industrie Bistrita-
Nasaud, care este membru de drept al 
Colegiului de Conducere; 
2. Membrii Colegiului de Conducere nu 
pot fi salariaţi ai CAMEREI. Ei pot primi, 
dupa caz,indemnizaţie de participare la 
activitatea Colegiului de Conducere, 
stabilită prin hotărâre a Adunării 
Generale . 
3.Membrii Colegiului de Conducere vor 
fi alesi dintre membrii CAMEREI cu o 
vechime de minim 2(doi) ani.  

Art. 26. Convocarea Colegiului de 
Conducere: 
1.Convocarea Colegiului de Conducere 
în sesiune ordinară şi extraordinară se 
face de Preşedintele Camerei, cu cel 

Art. 26. Convocarea Colegiului de 
Conducere: 
1.Convocarea Colegiului de Conducere 
în sesiune ordinară şi extraordinară se 



                         
 

 
 

puţin 5 (cinci) zile înainte de data 
întrunirii. 
2.Convocarea Colegiului de Conducere 
în sesiune extraordinară se poate face şi 
la solicitarea a cel puţin 1/3 din membrii 
săi sau a Comisiei de Cenzori. 
3.Convocarea se realizează prin mijloace 
proprii de informare. 
4.Cu această ocazie se comunică locul, 
data, ora, si ordinea de zi a desfăşurării 
întrunirii precum şi faptul că materialele 
in extenso sunt puse la dispoziţie pentru 
consultare la sediul Camerei până în 
preziua întrunirii. 
5.Colegiul de Conducere este statutar 
constituit dacă sunt prezenţi cel puţin 
jumătate plus unu din numărul 
membrilor. 
6.Dacă la prima convocare nu se 
întruneşte numărul statutar de membri, se 
va face o nouă convocare pentru o dată ce 
se va situa între a 3-a şi a 5-a zi de la data 
stabilită în prima convocare, când 
Colegiul de Conducere se va considera 
legal constituit cu orice număr de membri 
prezenţi. 
7.Colegiul de Conducere este condus de 
Preşedintele Camerei sau, în lipsa 
acestuia, de un reprezentant desemnat de 
Colegiului de Conducere dintre membrii 
săi. 

 
 

face de Preşedintele Camerei, cu cel puţin 
5 (cinci) zile înainte de data întrunirii. 
2.Convocarea Colegiului de Conducere 
în sesiune extraordinară se poate face şi 
la solicitarea a cel puţin 1/3 din membrii 
săi sau a Comisiei de Cenzori. 
3.Convocarea se realizează prin mijloace 
proprii de informare. 
4.Cu această ocazie se comunică locul, 
data, ora, si ordinea de zi a desfăşurării 
întrunirii precum şi faptul că materialele 
in extenso sunt puse la dispoziţie pentru 
consultare la sediul Camerei până în 
preziua întrunirii. 
5.Colegiul de Conducere este statutar 
constituit dacă sunt prezenţi cel puţin 
jumătate plus unu din numărul 
membrilor. 
6.Dacă la prima convocare nu se 
întruneşte numărul statutar de membri, se 
va face o nouă convocare pentru o dată ce 
se va situa între a 3-a şi a 5-a zi de la data 
stabilită în prima convocare, când 
Colegiul de Conducere se va considera 
legal constituit cu orice număr de membri 
prezenţi. 
7.Colegiul de Conducere este condus de 
Preşedintele Camerei sau, în lipsa 
acestuia, de un reprezentant desemnat de 
Colegiului de Conducere dintre membrii 
săi. 
8. Sedinţa Colegiului de Conducere se 
poate desfăṣura ṣi prin mijloace de 
comunicare la distanţă(ONLINE), cu 
respectarea prevederilor care ţin de 
convocare ṣi cvorum legal pentru 
desfăṣurare. 
 



                         
 

 
 

Art. 28. Colegiul de Conducere are 
următoarele atribuţii: 
1. Asigură conducerea Camerei, între 
sesiunile Adunării Generale  şi duce la 
îndeplinire hotărârile acesteia. 
2. Dezbate probleme de interes 
general privind economia judeţului, 
apărute în perioada  dintre sesiunile 
Adunării Generale  şi adoptă hotărâri, 
concluzii şi propune măsuri 
corespunzătoare. 
3. Întocmeşte raportul anual privind 
activitatea Camerei şi îl supune aprobării 
Adunării Generale . 
4. Dezbate şi aprobă raportul privind 
activitatea desfăşurată de Cameră între 
sesiunile Colegiului de Conducere. 
5. Dezbate şi propune obiectivele 
generale ale activităţii de viitor a 
Camerei; 
6. Dezbate şi propune bugetul anual 
al Camerei; 
7. Aprobă virări între capitolele 
bugetare, precum şi modificări în 
destinaţia veniturilor, în limita bugetului 
aprobat. 
8. Alege,  dintre membrii săi  si  cu 
majoritatea voturilor membrilor care il 
compun ,1(un) vicepreşedinte 
.Vicepreşedintele  Colegiului de 
Conducere este ales pentru un mandat de 
4 (patru) ani, în concordanţă cu mandatul 
Adunării Generale , Colegiului de 
Conducere şi al Preşedintelui. 
9. Propune membrii Comisiei de 
Cenzori. 
10. Propune Regulamentul de 
Organizare şi Funcţionare. 

Art. 28. Colegiul de Conducere are 
următoarele atribuţii: 
1. Asigură conducerea Camerei, între 
sesiunile Adunării Generale  şi duce la 
îndeplinire hotărârile acesteia. 
2. Dezbate probleme de interes 
general privind economia judeţului, 
apărute în perioada  dintre sesiunile 
Adunării Generale  şi adoptă hotărâri, 
concluzii şi propune măsuri 
corespunzătoare. 
3. Întocmeşte raportul anual privind 
activitatea Camerei şi îl supune aprobării 
Adunării Generale . 
4. Dezbate şi aprobă raportul privind 
activitatea desfăşurată de Cameră între 
sesiunile Colegiului de Conducere. 
5. Dezbate şi propune obiectivele 
generale ale activităţii de viitor a 
Camerei; 
6. Dezbate şi propune bugetul anual 
al Camerei; 
7. Aprobă virări între capitolele 
bugetare, precum şi modificări în 
destinaţia veniturilor, în limita bugetului 
aprobat. 
8. Alege,  dintre membrii săi  si  cu 
majoritatea voturilor membrilor care il 
compun ,1(un) vicepreşedinte 
.Vicepreşedintele  Colegiului de 
Conducere este ales pentru un mandat de 
4 (patru) ani, în concordanţă cu mandatul 
Adunării Generale , Colegiului de 
Conducere şi al Preşedintelui. 
9. Propune membrii Comisiei de 
Cenzori. 
10. Propune Regulamentul de 
Organizare şi Funcţionare. 



                         
 

 
 

11. Decide constituirea Adunării 
Generale a Reprezentanţilor.  
12. Stabileşte numărul de secţiuni ale 
Camerei, precum şi norma de 
reprezentare a secţiunilor în Adunarea 
Generală a Reprezentanţilor conform art. 
18 din prezentul statut. 
13. Aprobă constituirea de către 
Cameră de sucursale, reprezentanţe, 
birouri sau sedii secundare în alte 
localităţi din judeţ, cât şi reprezentanţe în 
străinătate, în funcţie de necesităţile 
comunităţii de afaceri;  
14. Aprobă  rapoartele privind 
organizarea şi funcţionarea entităţilor cu 
sau fără personalitate juridică la care 
Camera este parte şi informează 
Adunarea Generală  în legătură cu 
activitatea acestora.  
15. Propune criteriile de calcul şi 
nivelul taxelor de înscriere şi cotizaţiilor 
anuale ale membrilor. 
16. Propune indemnizaţiile membrilor 
, preşedintelui si  vicepreşedintelui 
Colegiului, pentru participarea la 
activitatea Colegiului de Conducere 
precum şi indemnizaţia membrilor 
Comisiei de Cenzori; 
17. Stabileşte indemnizaţia lunară a 
Preşedintelui Camerei pentru exercitarea 
atribuţiilor sale; 
18. Aprobă taxele, tarifele, 
comisioanele şi onorariile practicate de 
Cameră pentru serviciile efectuate. 
19. Aprobă cererile de solicitare a 
calităţii de membru al Camerei. Decide 
pierderea calităţii de membru. 
20. Propune modificări ale Statutului 
Camerei. 

11. Decide constituirea Adunării 
Generale a Reprezentanţilor.  
12. Stabileşte numărul de secţiuni ale 
Camerei, precum şi norma de 
reprezentare a secţiunilor în Adunarea 
Generală a Reprezentanţilor conform art. 
18 din prezentul statut. 
13. Aprobă constituirea de către 
Cameră de sucursale, reprezentanţe, 
birouri sau sedii secundare în alte 
localităţi din judeţ, cât şi reprezentanţe în 
străinătate, în funcţie de necesităţile 
comunităţii de afaceri;  
14. Aprobă  rapoartele privind 
organizarea şi funcţionarea entităţilor cu 
sau fără personalitate juridică la care 
Camera este parte şi informează 
Adunarea Generală  în legătură cu 
activitatea acestora.  
15. Propune criteriile de calcul şi 
nivelul taxelor de înscriere şi cotizaţiilor 
anuale ale membrilor. 
16. Propune indemnizaţiile membrilor 
, preşedintelui si  vicepreşedintelui 
Colegiului, pentru participarea la 
activitatea Colegiului de Conducere 
precum şi indemnizaţia membrilor 
Comisiei de Cenzori; 
17. Stabileşte indemnizaţia lunară a 
Preşedintelui Camerei pentru exercitarea 
atribuţiilor sale; 
18. Aprobă taxele, tarifele, 
comisioanele şi onorariile practicate de 
Cameră pentru serviciile efectuate. 
19. Aprobă cererile de solicitare a 
calităţii de membru al Camerei. Decide 
pierderea calităţii de membru. 
20. Propune modificări ale Statutului 
Camerei. 



                         
 

 
 

21. Aprobă Organigrama şi 
Regulamentul Intern al Camerei. 
22. Aprobă regulamentul Curţii de 
Arbitraj Comercial, Regulile de 
Procedură Arbitrală, Regulile de 
conciliere facultativă, Regulamentul 
Centrului de mediere precum şi alte 
regulamente care intră în competenţa sa. 
23. Deliberează şi hotărăşte în privinţa 
oricăror alte probleme care intră în 
competenţa sa. 

21. Aprobă Organigrama şi 
Regulamentul Intern al Camerei. 
22. Aprobă regulamentul Curţii de 
Arbitraj Comercial, Regulile de 
Procedură Arbitrală, Regulile de 
conciliere facultativă, Regulamentul 
Centrului de mediere precum şi alte 
regulamente care intră în competenţa sa. 
23. aprobă, la propunerea Președintelui  
Camerei, dintre arbitrii înscriși pe listă, 
pe Preṣedintele Curţii de Arbitraj 
Comercial de pe lângă Camera de 
Comerţ ṣi Industrie Bistriţa-Năsăud,  
pentru un mandat de 4 ani, care poate fi 
reînnoit. 
24. Deliberează şi hotărăşte în privinţa 
oricăror alte probleme care intră în 
competenţa sa. 

 


