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Proiect inFORMAT4.0 (DIGISKILLS)

Cod SMIS 140659

v'Axa prioritara: Locuri de munca pentru toti

v'Obiectiv specific: 3.12. imbun3tatirea nivelului de cunostinte/ competente/ aptitudini aferente
sectoarelor economice/ domeniilor identificate conform SNC si SNCDI ale angajatilor

v'Contract: POCU/860/3/12/140659

v'Valoare: 4.801.334,17 lei
v'Parteneri: CLUJ IT, Business Saga
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Beneficii proiect inFORMAT4.0

Facilitarea adaptarii lucratorilor la noile procese tehnologice si ocuparea in sectoare cu
potential de crestere economica;

Raspuns rapid la nevoile pietei muncii privind economia sociala de piata;

Dezvoltarea sistemului partenerial de formare initiala si continua prin cresterea numarului de
lucratori care urmeaza programe de formare;

Contributia la asigurarea fortei de munca, cu competente digitale, necesara la nivel regional si
local in sectoarele identificate conform SNC si SNCDI;

Contributia la dobandirea de competente care reprezinta puntea de legatura intre nevoile
indivizilor si piata muncii, precum si cerintele angajatorilor cresterea capacitatii lucratorilor si
intreprinderilor de adaptare la cererile clientilor;

Contributia la cresterea productivitatii muncii si chiar la motivarea angajatilor care pot creste
odata cu afacerea.
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Activitati proiect iInFORMAT4.0

A3.1 Sustinerea
intreprinderilor pentru
dezvoltarea invatarii la locul
de munca in domeniul
alfabetizarii digitale si TIC

A1l.1 Organizarea si
furnizarea programelor de
formare profesionala
pentru dezvoltarea
competentelor digitale

A2.1 Programe de
evaluare competente la
nivel national si
international

A4.1 Campanie inovativa
de constientizare a
angajatorilor in zonele de
interes privind importanta
si necesitatea participarii
salariatilor la FPC
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Programe de formare organizate de Camera de Comert si Industrie Bistrita-Nasaud

Competente digitale de utilizare a tehnologiei informatiei ca instrument
de invatare si cunoastere

3 serii finalizate - 33 absolventi certificati
1 serie de organizat — 14 participanti

Social media & digital marketing tools

2 serii finalizate - 14 absolventi certificati
1 serie de organizat — 10 participanti

Microsoft Office Advanced

1 serie finalizata - 12 absolventi certificati
1 serie de organizat — 14 participanti

CLUJ & ZdigisKiLs 13 susiess
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Programe de formare organizate de Camera de Comert si Industrie Bistrita-Nasaud

Initiere in Securitate cibernetica

1 serie de organizat — 11 participanti

Introducere in Gestiunea bazelor de date

1 serie de organizat — 12 participanti

BUSINESS
SAGA

#>digiSKILLS

INFORMAT 4.0




<

Instrumente Structurale
2014-2020

* *
* e X

UNIUNEA EUROPEANA

Programe de formare organizate de CLUJ IT CLUSTER

Testare Software

1 serie finalizata — 13 absolventi certificati
1 serie de organizat - 12 participanti
Tehnologia de programare JAVA

1 serie finalizata — 7 absolventi certificati
1 serie de organizat -12 participanti

Tehnologia de programare Python
2 serii de organizat — 24 participanti

RPA - Robotic Process Automation
1 serie de organizat — 12 participanti
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Programe de formare organizate - BUSINESS SAGA

Social Media & Digital Marketing Tools

1 serie finalizata - 8 absolventi certificati
1 serie de organizat - 16 participanti

RPA - Robotic Process Automation

2 serii finalizate - 12 absolventi certificati

Microsoft Office Advanced

1 serie finalizata - 10 absolventi certificati
2 serii de organizat - 13 participanti

Competente digitale de utilizare a tehnologiei
informatiei ca instrument de invatare si cunoastere
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Competente digitale de utilizare a

tehnologiei informatiei ca instrument de
invatare si cunoastere
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Ne bucura feedback-ul primit de la cursantii
nostrii:

“Va multumesc in primul rénd, ca mi-ati
deschis orizontul si vi transmit cele mai calde
urdri de bine. Profesionalismul de care ati
dat dovada si daruirea pentru realizarea
acestui proiect atdt de complex sunt dovada
cea mai evidentd a unei munci asidue.

Ma bucur ca ati acceptat aceasta
provocare si imi doresc sa pdstram aceasta
colaborare si pe viitor!”

Cu stima!
Claudia Cristea
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,Pentru o invatare eficace la nivel individual, trebuie sa se creeze un mediu in care individul sa fie incurajat sa-si asume
anumite riscuri si sa experimenteze, in care greselile sa fie tolerate, iar cei implicati sa invete din propriile experiente.”
Birchall si Lyons

A3.1 Sustinerea intreprinderilor pentru dezvoltarea invatarii la locul de munca in domeniul alfabetizarii digitale si TIC

- Platforma digitala de invatare furnizata si configurata de
catre P2 (inovare sociala)
https://digitalizare.clujit.ro/ro/user dashboard

- 33 de firme asistate / 17 pana in prezent

Provocarea:

- 3 intreprinderi introduc programe de asistenta la locul
de munca la sase luni de |a finalizarea sprijinului
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Recrutarea Grupului Tinta
Domenii eligibile

Sectoarele economice cu potential competitiv vizate in cadrul acestui proiect, pentru recrutarea
grupului tinta, sunt urmatoarele:

e turism si ecoturism

* textile si pielarie

* |emn si mobila

* industrii creative

* industria auto si componente

e tehnologia informatiei si telecomunicatii

e procesarea alimentelor si bauturilor

e sanatate si produse farmaceutice, constructii si fabricarea materialelor de constructii
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Platforma de comunicare/informare cu GT
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BENEFICH DISPRE FORMARE PROFESIONALA HEWS CONTACT INSCRIERD PROFILUL MEW

7 digiSKILLS

rommaTan

Peste 300 de salariati ai IMM-urilor din regiunile Nord-Vest, Centru si Vest Isi pot Imbundtdti nivelul de cunastinge

digitale cu ofutorul unui p finantat cu bani europeni

https://digiskills.ro

CLUJ

BENEFICII DESPRE FORMARE PROFESIONALA NEWS

Tehnologia de
programare Java

Curs neautorizat.

Instrumente Structurale

CONTACT INSCRIERE PROFILUL MEU @ digiSKILLS

InFORMAT 4.6

Testare Software

Curs neautorizat

« Tipul programului: Competente digitale avansate

« Tipul programului: Competente digitale avansate

« Tipul de certificat obtinut: La absolvirea cursului
participantii care in urma evaluarii sunt considerati admisi
vor obtine un certificat de absolvire.

Detalii

2> digiSKILLS

INFORMAT 4.0

« Tipul de certificat obtinut: La absolvirea cursului participantii
care in urma evaludrii sunt considerati admisi vor obtine un
certificat de absolvire.

« Pregatirea generala minima pentru inscrierea la
programul de formare: studii medii (invatamant general
obligatoriu la data absolvirii);

BUSINESS
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Monica Muresan
Manager Proiect

Email: monica.muresan@cciabn.ro
Tel: 0733.900.201
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