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Noiembrie 2013 a marcat intalnirea "de lansare" in ITALIA pentru un nou parteneriat
LEONARDO DA Vinci — Directii si retele active pentru cetdtenia europeand in educatie si formare

profesionald, sau pe scurt DANTE.

Acest proiect de parteneriat reuneste 8 organizatii partenere din 7 tari diferite, pentru a
explora modul in care dezvoltarea competentelor digitale, sociale si civice ajuta la intarirea cetateniei

active si participative printr-un acces crescut la Resurse Educationale Deschise si Social Media. .

Partenerii proiectului:

Camera de Comert si Industrie Bistrita N3sdud- ROMANIA

Kulturno izobrazevalno drustvo PiNA- SLOVENIA

Lawton School S.L.- SPANIA

AIKTYO ENIZTHMONQN KAI EMAITEAMATIQN TOYPIZMOY KAI MOAITIZMOY MEZOTEIOY- IONET GRECIA

Universitatea Politehnica Bucuresti, CENTRUL CAMIS - ROMANIA

LYTAUS KOLEGUA University of Applied Sciences- LITUANIA

Faculty of Economics, VSB - Technical University, Ostrava- REPUBLICA CEHA

Coop. Soc. Citta viva - ITALIA

=1 - LI

Disclaimer:  Continutulacesteicomunicarireflectdinintregimepunctul de vedere al partenerilor
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Distanta intre Bruxelles (politicieni) si simpli cetateni Europeni pare a creste si odata cu aceasta
se constata o implicare redusa a celor din urma in viata politica sau 1n viata comunitatilor lor. Prin
urmare dezvoltarea competentelor sociale si civice poate fi raspunsul la abordarea cetateniei in mod
activ si partcipativ. in acest sens proiectul DANTE propune o abordare inovativd bazatd pe utilizarea
resurselor educationale deschise si social media ca elemente importante in formarea grupurilor tinta in

domeniul cetateniei active si participative.

Unul dintre principalele obiective ale proiectului DANTE este de a dezvolta practici inovative
prin introducerea unor noi metode de invatare si predare caracterizate prin personalizare, angajare,
utilizarea social media, colaborare, practici de jos in sus permitand formabilului si formatorului sa creeze

propriile continuturi.

CAPITOLUL |
REGULI PENTRU ORGANIZAREA SELECTIEI

Art. 1.Selectia pentru mobilitatile DANTE este organizata sub forma unei evaluari avand la baza

prezenta metodologie, in conformitate cu reglementarile legale in vigoare.

Art. 2. Evaluarea in vederea selectdrii pentru mobilitatile DANTE poate fi organizata fnaintea

fiecarei mobilitati, dupa caz.

Art. 3. in vederea informérii candidatilor cu privire la desfasurarea evaludrii se va organiza un
punct de informare in cadrul organizatiei sau vor fi postate informati pe siteul proiectului, dupa caz. Se

vor posta informatii utile, recomandari si indicatii pentru candidatii interesati. Se vor afisa informatii cu
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privire la organizarea evaluarii, numarul de locuri, conditiile ce trebuiesc indeplinite de candidati in

vederea validarii inscrierii lor precum si regulamentul de desfasurare.

Art. 4. Evaludrile pentru mobilitatile DANTE se vor organiza avand la baza regulile interne ale

CCI BN, reguli ce vor fi facute publice in timp util.

Art. 5. Toate informatiile cu privire la organizarea evaluarii vor fi de asemenea publicate pe

pagina de internet a CCI BN .

Art. 6. In vederea organizirii si desfisurdrii in bune conditii a evaluirii pentru mobilititile
organizate in cadrul Proiectului DANTE , Comisia de Selectie este numitd si validata prin decizia
Presedintelui CClI BN. Comisia de Selectie a candidatilor va fi formata dintr-un presedinte — persoana

cheie din conducerea CCl BN si doi membri ai personalului si un secretar al Comisiei de Selectie.

Art. 7. Comisia este direct responsabild pentru organizarea si desfasurarea in bune conditii a

procedurii, inclusiv de aspectele confidentiale ale acestora.

CAPITOLULII
CANDIDATII

Art. 8.Candidatii trebuie sa apartina unuia dintre grupurile tintd asa cum au fost ele descrise in proiect,
dupa cum urmeaza: educatori VET, cadre didactice, personal pedagogic, formatori, facilitatori, mentori,
tutori, lucratori sociali si alte categorii similare, lucratori in ONG-uri, autoritati publice, si alte persoane
interesate implicate n viata comunitatilor.

Accesul la procedura de selectie este deschis tuturor celor care indeplinesc criteriile de selectie.

CAPITOLUL Il
INREGISTRAREA CANDIDATILOR
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Art. 9. CCI BN va informa candidatii cu privire la criteriile de selectie si documentele necesare pentru
inregistrare, prin afisare la sediul sau precum si pe site-ul proiectului. Anuntul va fi facut in limba
romana.

Art. 10. inregistrarea candidatilor pentru selectie se desfisoara conform anuntului ce va fi postat pe
site-ul CCI BN .

Art. 11. Procesarea dosarului se realizeaza gratuit.

Art. 12. n scopul de a se finregistra pentru selectia la mobilitdtie proiectului DANTE, candidatii vor
depune un dosar plic cu urmatoarele documente:

a) FISA DE INSCRIERE pentru programul DANTE (a se vedea ANEXA 1).
b) Scrisoare de interes

¢) Curriculum Vitae model Europass

d) Copia actului de identitate

e) Certificat de competenta lingvistica, dupa caz.

CAPITOLUL IV
EVALUAREA CANDIDATILOR

Art. 13. Evaluarea candidatilor se realizeaza in baza urmatoarelor :
l. Scrisoare de interes
Il. Interviu — oral

M. Un test limba engleza pentru persoanele care nu detin certificat de
competenta lingvistica
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CAPITOLUL YV
SUBIECTELE DE CONCURS PENTRU PROBELE DE ADMITERE

Art. 14. Pentru interviu comisia pregateste un ghid de interviu. Interviul este personal.

Pentru testul de limba Comisia de selectie va pregati 5 variante ale un text in limba engleza si
ale unui text in limba romana pe fiecare bilet. Biletele vor fi pregatite cu cel putin 2 zile Thainte de
evaluare. Tn ziua examindrii se va proceda la tragerea la sorti a unui bilet care va reprezenta proba
scrisa.

Scrisoarea de interes se depune odata cu dosarul si nu poate depasi % pagina A4
tehnoredactata, cu fonturi Arial de 12.

CAPITOLUL VI
CORECTAREA SI NOTAREA CANDIDATILOR

Art. 15. Programul pentru probele de selectie va fi afisat cu cel putin 24 de ore Tnainte de nceperea
acesteia siva cuprinde numele candidatilor, data si ora examinarii, locatia examinarii.

Art. 16. Testele pentru selectie sunt:
- Teste orale (interviu);
- Test de limb3;
Art. 17. Proba orala are scopul de a masura gradul de indeplinire a urmatoarelor criterii:
(a) experienta candidatului in domeniul cetateniei active si participative;
(b) gradul de implicare a candidatului in procesul de elaborare a rezultatelor proiectului ;

(c) nivelul de utilizare viitoare a metodelor si instrumentelor create n educatie si in dezvoltarea
carierei profesionale si in procesul de livrare a cunostintelor;

Testul de limba are drept scop scoaterea in evidentd a aptitudinilor specifice ale candidatului si
capacitatea lui de comunicare cu echipa de proiect si alte persoane din grupul tinta.
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Art. 18.Rezultatul evaluarii finale la o proba rezulta din insumarea punctelor alocate fiecarei activitati
din cadrul probei (puncte ale caror suma este 100), iar punctajul total se transforma in nota (de la 1 la
10) prin Timpartire la 10 si rotunjire (cu exceptia notei 5 care se obtine prin trunchiere). Fiecare punct
acordat la evaluarea activitatilor in cadrul unei probe trebuie sa reprezinte un procent insusit din
cunostintele candidatului. Punctajul minim pentru promovarea unei probe este de 50 puncte.

CAPITOLUL VII
COMUNICAREA REZULTATELOR

Art. 19. Rezultatele finale ale selectiei verificate si aprobate de catre presedintele comisiei de selectie
vor fi comunicate candidatilor prin afisare la sediul CCI BN si postare pe pagina de internet a proiectului.

Art. 20. Media generald de admitere se stabileste ca medie aritmetica, cu doua zecimale, nerotunjita, a
mediilor pentru fiecare test. Testele pentru care candidatul nu este prezent vor fi notate cu 0 si vor fi
incluse in calculul mediei generale.

Art. 21. Contestatiile vor fi depuse de catre candidat la secretarul comisiei de evaluare in termen de 24
de ore de la afisarea rezultatelor si vor fi solutionate in maxim 48 de ore de la depunere.

Manager Proiect,

Monica Muresan
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ANUNT

CAMERA DE COMERT SI INDUSTRIE BISTRITA NASAUD

PARTENER DANTE (Drivers & Active NETwork for European Citizenship
in Vocational Education and Training- Leonardo da Vinci Learning
Partnership Project No. LLP-LdV/PAR/2013/RO/036

ORGANIZEAZA:

SELECTIE PARTICIPANTILOR PENTRU MOBILITATI

Pentru inscrieri si mai multe informatii contactati Camera de Comert
si Industrie Bistrita Nasaud

Str. Petre Ispirescu 15A Bistrita, tel: 0263-230640

Contact : Asistent Manager Proiect - Codau Cristina-Maria

Disclaimer:  Continutulacesteicomunicarireflectdinintregimepunctul de vedere al partenerilor
consortiului DANTE si Comisia Europeand nu poate fi facuta responsabila pentru orice utilizare a
informatiilor continute de aceasta comunicare.
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ANEXA 1

CAMERA DE COMERT SI INDUSTRIE BISTRITA NASAUD

FISA DE INSCRIERE NR.

PENTRU PERSOANELE APARTINAND GRUPULUI TINTA

CARE DORESC SA PARTICIPE LA

MOBILITATI DANTE

1. Numele, initiala prenumelui tatélui si prenumele candidatului:

2.Sexul:

3. Cetatenia:

, Nationalitatea

4. Data nasterii: ziua , luna , anul

5. Locul nasterii: localitatea , judetul/sectorul

6. Buletinul/cartea de identitate: seria , nr. ,
eliberat de , la data de

7. Domiciliul stabil: localitatea ,
judetul/sectorul ,codpostal |
str. , nr. bl Jsc. et ap.
telefon:

8. Liceul absolvit: ,
din localitatea , specializarea absolvita ,

Disclaimer:  Continutulacesteicomunicarireflectdinintregimepunctul de vedere al partenerilor
consortiului DANTE si Comisia Europeand nu poate fi facuta responsabila pentru orice utilizare a
informatiilor continute de aceasta comunicare.



Drivers & Active
NETwork for European

Citizenship in REI Lifelong
h @ t Vocational Education A Lcarning
R Programme
Bante and Training

Leonardo da Vinci Learning Partnership
Project No. LLP-LdV/PAR/2013/R0/036

anul absolvirii
9. Am absolvit:

a) Facultatea :
Institutul de invatamant superior ,
din localitatea , In anul ,
n profilul/domeniul , specializarea

b) si Facultatea ,
Institutul de invatamant superior ,
din localitatea , Tn anul ,

n profilul/domeniul , specializarea
(in cifre si litere)
(in cifre si litere)

10. Incadrarea in grupurile tint3:

Educatori VET Facilitatori
Profesori Mentori/ tutori
Formatori Lucratori sociali
Personal pedagogic Alte categorii

11.Denumirea organizatiei :

Forma de organizare:

Adresa: judetul/sectorul

telefon: fax e-mail

Disclaimer:  Continutulacesteicomunicarireflectdinintregimepunctul de vedere al partenerilor
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12. Mobilitati

Mentionez ca in cazul in care sunt selectat/d imi exprim preferinta pentru una din urmatoarele mobilitati:
- Spania - martie 2014
- Grecia - iulie 2014
- Republica Ceha — Noiembrie 2014

- Slovenia — Martie 2015

Pentru fiecare mobilitate se va nominaliza o preferinta cotata cu cifre intre 1Si 4 ( unu reprezinta
interesul cel mai ridicat si 4 cel mai scazut).

13.Subsemnatul declar cele de mai sus pe propria raspundere. Am luat la cunostintd ca declararea unor
informatii false conduce automat la pierderea locului ocupat prin concursul de admitere. De asemenea am
luat la cunostinti ci CENTRUL CAMIS si Universitatea POLITEHNICA din Bucuresti prelucreazi
datele mele cu caracter personal in scopul admiterii.

Conform Legii nr. 677/2001, cu modificarile ulterioare, cunosc faptul ca beneficiez de dreptul la
informare, dreptul de acces, de interventie si opozitie asupra datelor furnizate precum si dreptul de a nu fi
supus unei decizii individuale, prin Tnaintarea unei cereri scrise, datata si semnata, Camerei de Comert si
Industrie Bistrita Nasaud Bistrita. De asemenea, am luat la cunostinta ca beneficiez de dreptul de a ma
adresa cu plangere Autoritatii Nationale de Supraveghere a Prelucrarii datelor cu caracter personal si
justitier.

Candidat: Semnatura , Data

14. Verificat: Numele si prenumele

Semnatura , Data
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CAMERA DE COMERT SI INDUSTRIE BISTRITA NASAUD

Comisia de Selectie a candidatilor pentru Mobilitatile DANTE

SESIUNCA....eeeeeeeeeevieeeeeeeeens

COMISIE Selectie DANTE

1. MoONICA MURESAN - PRESEDINTE
2. CRISTIAN PAUL DUNCA - MEMBRU
3. ELENA MARIA BARBOS — MEMBRU

4. CRISTINA MARIA CODAU - SECRETAR

Presedinte,

Ec. VASILE BAR
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CAMERA DE COMERT SI INDUSTRIE BISTRITA NASAUD

Lista candidatilor declarati "ADMIS” la
MOBILITATILE DANTE

Tn urma procesului de selectie desfisurat in data de ................... lista candidatilor declarati

ADMIS la mobilitatile DANTE este urmatoarea:

Nr. Crt. Nume si Prenume Calificativ

1.

2.
3.
4

Rezerva

v

o

Presedinte,

Ec. VASILE BAR
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CAMERA DE COMERT SI INDUSTRIE BISTRITA NASAUD

Lista candidatilor declarati “"RESPINS” la
MOBILITATILE DANTE

Tn urma procesului de selectie desfisurat in data de ................... lista candidatilor declarati

RESPINS :

Nr. Crt. Nume si Prenume Calificativ

1.

o VRIWIN

Presedinte,

Ec. VASILE BAR

Disclaimer:  Continutulacesteicomunicarireflectdinintregimepunctul de vedere al partenerilor

consortiului DANTE si Comisia Europeand nu poate fi facuta responsabila pentru orice utilizare a
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